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L a  J o u r n é e  P o r t e s  o u v e r t e s  

Après de fébriles préparatifs jusqu’au matin du 17 février, nous avons pu accueillir une centaine de personnes, dont 

des anciens artisans et membres de leurs familles, des représentants d’ONG et d’institutions, des habitants du quartier 

où est implantée MMM. 

 

Après un récit de la genèse de M.M.M. par sa présidente, M
me

 Randriana Zoé, soulignant que cette Journée inédite se 

situait dans le cadre du 25
ème

 anniversaire de la présence du Mouvement ATD Quart Monde à Madagascar, des 

artisans de la première promotion sont venus témoigner aux côtés des artisans actuels et d’un formateur.  

« Nous avons ressemblé aux autres personnes qui ont un emploi. La relation entre les collègues de travail, avec la 

société mais surtout celle avec la famille a beaucoup évolué. 

Nous osons dire ce que nous avons sur le cœur alors que nous n’avons pas eu ce courage avant. 

Nous étions sept personnes à avoir des enfants qui n’ont pas eu leurs actes de naissance. C’est pendant notre 

formation qu’on a pu inscrire ces enfants à la mairie. Maintenant, ils jouissent de leurs droits fondamentaux et 

ressemblent aux autres enfants.  

Quelques-uns ont commencé à lire et à écrire à MMM car l’ignorance et l’analphabétisme sont source de pauvreté. 

En effet, si on ne sait pas lire ni écrire, les autres en profitent pour t’enlever le peu que tu possèdes. » (Témoignages 
collectifs) 

             

“Il n’y a pas que moi qui donne, qui explique, il est sûr que je reçois d’eux aussi. C’est donc l’échange entre moi en 

tant que formateur et eux en tant qu’artisans.” (Manitra – tisserand formateur) 
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Mr RAROJOSON Hery Manantsoa, Directeur de la Professionnalisation de l'Artisanat au Ministère de l'Artisanat, de 

la Culture et du Patrimoine, a conclu les échanges par des encouragements et des conseils en matière d’auto 

entrepreneuriat. 

S’en est suivie une visite des ateliers et du magasin de vente-exposition, 

clôturée par un cocktail de bienvenue.  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

L e  d é p a r t  d e  l a  2
è m e

 p r o m ot i o n  

Le 27 février était le dernier jour de travail au sein de MMM pour les 23 artisans de cette seconde promotion (après le 

départ en décembre des 8 ferblantiers). 

Ce jour de départ était évidemment un jour un peu triste pour les 

partants, que nous avons égayé avec un repas quelque peu amélioré, un 

"kabary" de la présidente, la remise d'un certificat de travail additionné 

d'un petit album-photo souvenir à chacun(e) et ... encore des séances 

photos ! 
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L e s  m o i s  à  v e n i r  . . .   

Avant de procéder au recrutement de la prochaine promotion, MMM va désormais consacrer les 6 prochains mois à 

évaluer en profondeur les actions de formation des 4 années passées, tant auprès des 48 artisans passés à MMM que de 

la dizaine de formateurs sollicités.  

Parallèlement, nous recueillerons les aspirations de personnes vivant des situations d’extrême pauvreté, et réfléchirons 

avec d’autres organismes de formation professionnelle et des institutions malgaches afin de prendre en compte 

l’ensemble du contexte économique malgache.  

Le prochain recrutement ainsi que la redéfinition de l’éventail de formations sont ainsi prévus pour juillet/août 2015. 

 

Pour autant, des commandes à MMM restent possibles et même souhaitables ! – toujours à tae-

madagascar@ecosolidaire.org et à partir du catalogue que vous pouvez trouver ici http://www.ecosolidaire.org/artisanat-

malgache. 

En effet, s’ils le souhaitent, les artisans « sortants » peuvent continuer à produire pour MMM, en sous-traitance cette 

fois, avec une rémunération à la pièce. 

L’un des défis pour eux sera de pouvoir s’organiser, qui chez soi, qui en groupement dans un local commun. Ceci afin 

de pouvoir travailler dans un environnement pratique minimal (ce que leur habitat ne permet pas toujours) mais aussi 

de pouvoir trouver d’autres débouchés à leurs productions que MMM, et subvenir ainsi durablement à leurs besoins. 

Pour cela, nous nous appuierons sur un organisme de formation et de micro-crédit, le CEFOR, avec lequel nous 

tâcherons d’accompagner chacun dans son projet professionnel. Au gré de la formalisation de ces derniers et de leur 

viabilité, MMM s’engage aussi à appuyer chaque initiative par une prime à l’investissement et/ou équipement, unique 

et identique. 

 

 

 

. . .  e t  l ’ a c t u a l i t é  à  M a d a g a s c a r  

Nous ne pouvons pas terminer cette Lettre sans évoquer l’actualité des inondations que subissent nombre de 

Tananariviens (et ailleurs dans le pays !), à commencer par les habitants des bas-quartiers. 

 

   
 

 

Malgré la situation dramatique rencontrée par nombre des artisans eux-mêmes, les empêchant parfois de venir jusqu’à 

MMM ces dernières semaines, la majorité y parvenait et travaillait presque comme si de rien n'était. Un courage de 

leur part qui est à saluer ! 
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